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. Lexcellence en formation santé

LA DEMARCHE REFLEXIVE DU TUTEUR DE STAGE IDE niv 2

100 % des participants satisfaits en 2023 (17 avis)! ¢ 77 7 777

CONTACT
soula.s@chu-toulouse.fr

DUREE
2 jours / 14 heures en
présentiel

PUBLIC
Infirmiéres secteur public
et privé, tuteur de stage

depuis au moins 3 ans

PRE-REQUIS
Avoir suivi la formation «
Tuteur IDE niveau 1 » et

étre tuteur depuis au
moins 1 an

FORMATEURS
Cadre Supérieur de
santé

TARIF
470€personne
Tarif groupe : nous
consulter
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OBJECTIFS
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Identifier I'évolution de la professionnalisation du tuteur
Développer une pratique réflexive
Mettre en pratique une technique d’entretien

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques, PowerPoint
Etudes de cas, analyse des pratiques
Echanges, exercices

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : quizz en début puis en fin de session pour
mesurer l'atteinte des objectifs.

Evaluation de la formation : fiches de satisfaction

» A chaud : enquéte de satisfaction & remplir immédiatement en fin de
session

» A froid : enquéte de satisfaction en ligne envoyée 15 jours apreés la fin
de la session

-
@‘ Attestation de formation délivrée en fin de session

si votre état de santé nécessite une prise en charge

Personnes en Situation de Handicap :
particuliere, veuillez contacter notre référent handicap pour en étudier la faisabilité :

quidolin.c@chu-toulouse.fr / 05 61 32 40 17
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DEROULE PEDAGOGIQUE
Jour 1

09h00
12h30

Ouverture de la session

Quizz d'évaluation des connaissances
Présentation des participants
Evaluation des connaissances

Retour sur sa posture de tuteur

Obijectifs :

S’auto évaluer dans sa posture de tuteur

Faire un retour sur sa posture de tuteur et son expérience professionnelle
Soulever une ou plusieurs questions pratiques communes.

Méthodes pédagogigues :

Tour de table, Quizz, Travail en sous-groupes

13h30
17h00

Analyser la pratique professionnelle
La démarche réflexive du tuteur

Objectif :

Poser les problématiques d'encadrement.
Méthodes pédagogigues :

Travail en sous-groupes, PowerPoint

Jour 2

09h00
12h30

Tour de table.

Entretien d’explicitation
Groupe d'Analyse de Pratique Professionnelle

Objectif :

Savoir expliciter sa pratique afin de comprendre, agir, apprendre, résoudre, faire des liens et effectuer une
tache professionnelle.

Méthodes pédagogigues :

Echanges autour des pratiques, Analyse de document, simulation, GAPP

13h30
16h30

Analyse de pratique
Quizz fin de formation

Objectif :

Poser les problématiques d'encadrement
Méthodes pédagogigues :

GAPP, Quizz

16h30
17h00

Evaluation de la formation

Objectif : Evaluer le contenu de I'action, se positionner dans une démarche d’amélioration des pratiques
grace a celle-ci.

Méthodes pédagoagiques :  Echanges, enquétes de satisfaction.
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