
 
 

 

 

 
 
 

LA GESTION DES CARRIERES  
DES PERSONNELS HOSPITALIERS 
LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 

 
 
 
 

Prérequis : 
Code Général de la Fonction Publique 
►NOTIONS 
  
 
Objectifs pédagogiques : 
Maîtriser les aspects règlementaires et pratiques de la gestion des 
carrières des fonctionnaires hospitaliers  
 
 
Méthodes pédagogiques : 
Approches théorique/règlementaire (cours) et pratique (exercices 
d’application) 
 

  
Modalités d’évaluation : 
Etudes de cas en autonomie/correction collective 
 
Evaluation oral et écrite à chaud  
Evaluation écrite à froid  
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Durée : 

2 jours / 14 h 

 
 

Intervenant :  

Laurence HUBERT-GAMBA 

Service RH 
CHU TOULOUSE 
 

Lieu : 

PREFMS 

74, Voie du TOEC 

31 300 TOULOUSE 

 



DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE 

 
  
 Jour 1 
 
 
09h00-
12h30 
 

 
 

 
 

  
Thème : L’ACCES A LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
 
Objectifs : maîtriser tous les aspects règlementaires et la procédure de la nomination au stage. 
 
Programme : 
 

- Modalités et Conditions d’accès 
- La notion de stages effectif et règlementaire 
- Cas particuliers (les travailleurs handicapés, les ambulanciers, les Attachés) 
- La validation de l’expérience professionnelle antérieure des personnels de catégorie C (adjoints 

administratifs, AES, ASHQ, agents de maîtrise, ouvriers, conducteurs ambulanciers, 
dessinateurs) : la règlementation et son application en pratique. 
 

Méthodes pédagogiques :  
Approches règlementaire (cours) et pratique (exercices d’application) 
 
Modalités d’évaluation :  
Définition des besoins du groupe en début de session - grades ciblés selon les besoins 
Etudes de cas en autonomie/correction collective 
 

  
 

 
 

 
13h30-
17h00 
 
 
 

  
Thème : L’ACCES A LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
 
Objectifs : maîtriser tous les aspects règlementaires et la procédure de la mise en stage. 
 
Programme : 
 

- La nomination au stage des élèves AS (accès aux études, classement indiciaire) 
- La nomination au stage des personnels de catégorie B  
- La validation de l’expérience professionnelle antérieure des personnels de catégorie B (infirmiers 

CE, aides-soignants, rééducateurs CE, médico-tech CE, socio-éducatifs, TH, TSH, ACH, AMA) : 
la règlementation et son application en pratique. 

Méthodes pédagogiques :  
Approches règlementaire (cours) et pratique (exercices d’application) 
 
Modalités d’évaluation :  
Etudes de cas en autonomie/correction collective 
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Jour 2 

 
 
09h00-
12h30 
 

 
 

 
 

  
Thème : L’ACCES A LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
 
Objectifs : maîtriser tous les aspects règlementaires et la procédure de la nomination au stage. 
 
Programme : 
 

- La validation de l’expérience professionnelle antérieure des personnels de catégorie B (infirmiers 
CE, aides-soignants, rééducateurs CE, médico-tech CE, socio-éducatifs, TH, TSH, ACH, AMA) : 
la règlementation et son application en pratique (suite) 

-  
Méthodes pédagogiques :  
Approches règlementaire (cours) et pratique (exercices d’application) 
 
Modalités d’évaluation :  
Définition des besoins du groupe en début de session – grades ciblés selon les besoins 
Etudes de cas en autonomie/correction collective 
 

  
 

 
 

 
13h30-
17h00 
 
 
 

  
Thème : L’ACCES A LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
 
Objectifs : maîtriser tous les aspects règlementaires et la procédure de la mise en stage. 
 
Programme : 
 

- La validation de l’expérience professionnelle antérieure des personnels de catégorie A (Médico-
techniques, rééducateurs, auxiliaires médicaux, ingénieurs, psychologues, sages-femmes, cadres 
de santé, personnels et cadres socio-éducatifs, infirmiers, attachés) : la règlementation et son 
application en pratique 

- La décision 

Méthodes pédagogiques :  
Approches règlementaire (cours) et pratique (exercices d’application) 
 
Modalités d’évaluation :  
Etudes de cas en autonomie/correction collective 
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